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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL EM SAUDE EM MEDICINA VETERINARIA NO HOSPITAL VETERINARIO DA
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA DA UFG (EVZ/UFG)

A Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional em Satde da
Universidade Federal de Goias (COREMU/UFG), no uso de suas atribuicdes legais, conforme a Lei Federal n.
11.129/2005, torna publico o presente Edital para a abertura de inscri¢des, objetivando a selecdo de candidatos para
o Programa de Residéncia em Area Profissional em Sadde em Medicina Veterinaria em Toxicologia Veterinaria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera coordenado pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salde e Residéncia
em Area Profissional em Saide (COREMU/UFG), obedecendo as normas e as condicGes deste Edital, e realizado
pelo Centro de Selecdo da UFG (CS/UFG).

1.2. Compete a COREMU/UFG a supervisao e a coordenacao das atividades inerentes ao Processo Seletivo.

1.3. Compete ao CS/UFG a realizacdo e a execugdo de todas as atividades necessarias a realizagdo do Processo
Seletivo.

1.4. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Cronograma;

b) Anexo Il — Laudo médico para pessoas com deficiéncia (formulario);
c) Anexo Il — Programa das Provas e Bibliografia;

1.5. A Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde, conforme Art. 1° da Portaria Interministerial
MEC/MS N. 1.077, de 12 de novembro de 2009, constitui-se em modalidade de ensino de po6s-graduacdo lato
sensu, destinada as profissdes que se relacionam com a saude, sob a forma de curso de especializa¢do caracterizado
por ensino em servico, com carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais e duragdo minima de 2 (dois) anos.

1.6. O Programa de Residéncia em Area Profissional da Saide em Medicina Veterinaria de que trata este Edital tera
a duracdo de 24 meses, sendo a carga horaria do curso 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais, sendo 1.152
horas (20%) de atividades teoricas e 4.608 horas (80%) de atividades praticas. Para cada ano de curso, o residente
gozara 30 dias de férias.

1.7. O curso seré realizado em tempo integral, com dedicacdo exclusiva, ndo podendo o residente desenvolver
outras atividades profissionais remuneradas nos 24 ou 36 meses do periodo de realiza¢do do curso, conforme a Lei
n. 11.129/2005.

1.8. A Titulagdo conferida ao Programa de Residéncia em Toxicologia Veterinaria é “Especialista em Toxicologia
\eterinaria”.

1.9. No Cronograma deste Processo Seletivo (Anexo | deste Edital) estdo apresentadas as datas deste Processo
Seletivo, tendo como referéncia os eventos que constam neste Edital.

1.10. O Programa de Residéncia em Toxicologia Veterinaria, vinculado a Universidade Federal de Goiéas, oferecera
01 vaga, na Regional Goiania-GO, conforme Quadro 1.

Quadro 1. Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria em Toxicologia Veterinaria da EVZ-UFG
Regional Goiéania-GO

Area de Concentracio: Toxicologia Veterinaria
Area Profissional Vagas
Medicina Veterinaria 01
Total 01




2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de se inscrever no Processo Seletivo, o candidato deverd ler o Edital, incluindo seus anexos, para
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

2.2. Antes de realizar a inscricdo, o candidato deve, inicialmente, preencher o formulario de cadastro de dados
pessoais disponiveis no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>, o qual inclui a solicitagdo do nimero do CPF
(proprio), os dados do documento de identidade, o endereco de correio eletrénico valido para contato (e-mail) e
uma senha pessoal, dentre outros.

2.3. Caso ja possua cadastro na base de dados do Centro de Sele¢do da UFG, o candidato devera estar de posse de
seu numero de CPF e senha pessoal para realizar a inscri¢éo.

2.4. Quando da realizacdo da inscri¢do, o candidato assume, sob as penas da lei, conhecer as instrucfes especificas
do Processo Seletivo e possuir os demais documentos comprobatdrios para satisfacdo das condicbes exigidas a
época da matricula, sob pena de ser impedido de matricular-se.

2.5. As informacdes prestadas no Formulério de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
COREMU e o CS do direito de excluir do Processo Seletivo, mesmo que tenha sido aprovado em todas as provas,
independente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

2.6. Ao efetuar a inscricdo, é imprescindivel informar o nimero do cadastro de pessoa fisica (CPF) do préprio candidato.

2.7. Ainscricdo para o Processo Seletivo devera ser realizada no periodo previsto no Cronograma do Processo
Seletivo (Anexo | deste Edital), exclusivamente via Internet, no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>.

a) acessar a pagina da Internet do Processo Seletivo, no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>, durante o periodo de
inscricao;

b) preencher o Formuléario de Inscricao;

c) imprimir as informagdes sobre sua inscri¢do;

d) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) - exceto os candidatos beneficiados com a isencdo do
pagamento de inscricao;

e) efetuar o pagamento da GRU - exceto os candidatos beneficiados com a isen¢do do pagamento de inscricao.

2.8. Apos a confirmacdo dos dados da inscrigdo, em caso de erro, o candidato podera efetuar nova inscri¢éo dentro
do prazo fixado no subitem 2.7 deste Edital.

2.9. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 200,00 (duzentos reais).

2.9.1. Para que a inscricao seja efetivada, o candidato devera efetuar o pagamento da GRU no valor especificado no
subitem 2.9 deste Edital. O candidato deverad providenciar o pagamento da inscricdo, impreterivelmente, até o
Gltimo dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), independente de que esse dia seja
feriado municipal, estadual ou federal.

2.10. Apds as 23h59min do altimo dia de inscri¢do, ndo mais sera possivel acessar o Formulario de Inscrigao.

2.11. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o ultimo dia previsto no Cronograma do Processo
Seletivo (Anexo | deste Edital). A solicitacdo de inscri¢do, cujo pagamento ndo for efetuado até esta data, ser& cancelada.

2.12. Ainscricdo so sera efetivada apos a confirmacéo do pagamento da taxa de inscri¢do pela rede bancéria.

2.13. O candidato somente devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds certificar-se de que preencheu
corretamente os dados do formulario e de que possui 0s requisitos exigidos para o Processo Seletivo, pois,
detectado erro apds o pagamento, ndo havera devolucdo do valor recolhido, salvo se efetuado em duplicidade ou
fora do prazo.

2.14. O candidato que efetuar mais de um pagamento da mesma inscri¢ao podera solicitar o reembolso do pagamento

pago em duplicidade. O candidato deve comparecer ao Centro de Selecdo munido do documento original de
identidade e dos 2 (dois) comprovantes de pagamento da inscrigao.

2.15. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo sera devolvido em caso de cancelamento do Processo
Seletivo por conveniéncia ou interesse da COREMU.

2.16. A GRU, com a autenticacdo mecéanica de pagamento até a data limite do vencimento, serd o Unico
comprovante de pagamento aceito.

2.17. E de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e a guarda do seu comprovante de pagamento da inscrico.
2.18. N&o serdo aceitos pagamentos de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, via transferéncia eletronica,
agendamento de pagamento, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta-corrente,
condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.
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2.18.1. Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado por cheque, sem o devido
provimento de fundos ou caso o cheque utilizado para o0 pagamento da inscricdo seja devolvido por qualquer
motivo. Cheques emitidos por terceiros também ndo serdo aceitos.

2.18.2. O pagamento da taxa de inscri¢do realizado no ultimo dia, via autoatendimento em terminal bancério, via
Internet ou correspondente bancério (COBAN), deverd ser efetuado conforme as condi¢fes de funcionamento do
banco, devendo o candidato responsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso 0 pagamento
seja efetuado apds o horéario de atendimento bancéario. O pagamento realizado no Gltimo dia, porém processado
apos a data prevista neste Edital, implicara no indeferimento da inscrig&o.

2.19. Néo serdo aceitas inscri¢des condicional, extemporanea, por via postal, via fax ou via correio eletronico.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados neste Edital, esta
seré cancelada.

2.19.1. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.

2.19.2. ACOREMU e o CS ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo néo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Caso a inscri¢do ndo seja homologada por motivo imputavel ao
Centro de Selecdo e em conformidade com as normas dispostas neste Edital, o candidato tera a inscri¢cdo assegurada.

2.20. O candidato somente sera considerado inscrito no Processo Seletivo apds ter cumprido as instrugdes descritas
neste Edital.

2.21. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacdo das condicoes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

2.22. Poderdo inscrever-se os profissionais graduados em Medicina Veterinaria e, ainda, aqueles dessa area, que ja
cursaram 1(uma) especializagdo na modalidade de Residéncia Multiprofissional

2.23. O candidato brasileiro, que concluiu a graduagdo no exterior, e 0 estrangeiro, que concluiu a graduagdo no
Brasil, deverdo apresentar o documento de reconhecimento dos cursos, nos termos do acordo ou tratado
internacional, conforme legislacdo brasileira.

2.24. Havera isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do somente para os candidatos que preencherem os requisitos
estabelecidos na Resolugdo CNRM n. 07, de 20 de outubro de 2010.

2.24.1. A solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cao devera ser preenchida pelo candidato, no periodo
previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>, sendo
necessaria a realizagdo da inscri¢do no processo seletivo, conforme instrugdes contidas na pagina.

2.24.2. Sera concedida a isencdo para os candidatos que atenderem a um dos seguintes critérios estabelecidos na
Resolucdo CNRM n° 07, de 20 de outubro de 2010:

a) taxa de inscricdo superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do candidato, quando n&o tiver
dependente;

b) taxa de inscricdo superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salério mensal do candidato e ele possuir até
dois dependentes;

c) taxa de inscricdo superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e ele tiver mais de
dois dependentes;

d) declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo e comprovar renda familiar mensal
igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios minimos;

e) ter inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto
n. 6.135, de 26 de junho de 2007, devendo indicar, no ato da inscricdo o NUmero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico;

f) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. 6.135/2007.
2.24.3. Para solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato devera, no ato da solicitacdo:
a) fazer opcéo por um dos critérios de isengdo, de acordo com o subitem 2.24.2 do Edital,
b) ser egresso de instituicdo de ensino superior pablica ou ter sido beneficiario de bolsa de estudo oficial;
c) ndo ter custeado, com recursos proprios, curso preparatdrio para este processo seletivo.

2.24.4. Para efetivar a solicitacdo de isencdo, o candidato que fez a opcdo por um dos critérios estabelecidos nas
alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “f”, mencionadas no subitem 2.24.2, devera preencher o formulério, no periodo previsto
neste Edital, imprimir a ficha de inscricdo de isencdo e entregar ou enviar, pelos correios, juntamente com a
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documentacdo exigida, para o Centro de Selecdo da UFG, situado a Rua 226, Qd. 71, s/n, Setor Universitario,
Goiania-GO, CEP 74.610-130, no horéario de 8 as 17 horas, exceto sdbados, domingos e feriados até a data maxima
prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital). Para os documentos enviados valerd a data da
postagem, que deverd ser até o ultimo dia previsto no Cronograma.

2.24.5. O processo de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente sera efetivado quando o
Centro de Selecdo receber a documentacéo exigida.

2.24.6. Para efetivar a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, os candidatos que optaram pelo
CadUnico deverdo preencher o formulario conforme orientagdes disponiveis na pagina, imprimir a ficha de
inscricdo de isencdo e aguardar o resultado.

2.24.7. Os candidatos que solicitaram a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exceto aqueles que optaram
pelo CadUnico, deverdo, necessariamente, entregar ou enviar, pelos correios, os seguintes documentos:

a) formulério de solicitacdo de isenc¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, obtido no ato da inscricéo;
b) fotocopia do documento de identidade;

c) fotocdpia do certificado/diploma de graduacdo ou declaracdo original de que esta concluindo o curso para 0s
candidatos que ainda ndo concluiram a graduacdo. Os candidatos que apresentarem documento de instituicdo
privada deverdo anexar o documento de beneficio de bolsa de estudo oficial;

d) fotocOpia dos comprovantes de renda referente a um dos seguintes meses: novembro e dezembro de 2016 e
janeiro de 2017 de todas as pessoas que contribuem com a renda da familia (considerar: candidato, pai, mae,
irmaos, avads, primos, conhecidos etc.).

2.24.8. O Centro de Selecdo consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a inscricdo do candidato nesse
sistema.

2.24.9. Toda documentacio comprobatdria necessaria devera ser apresentada em FOTOCOPIAS e em hipétese
alguma sera devolvida. Caso as copias estejam ilegiveis, ndo serdo analisadas.

2.24.10. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: a certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, 0
titulo eleitoral, a carteira nacional de habilitagdo (modelo sem foto e assinatura), a carteira de trabalho (modelo sem
foto e assinatura), a carteira de estudante, o certificado de alistamento militar ou a carteira de reservista.

2.24.11. Serdo considerados comprovantes de renda (novembro e dezembro de 2016 e janeiro de 2017):
a) empregados: contracheque ou recibo de pagamento de salario ou declaragdo do empregador;

b) aposentados e pensionistas: contracheque ou carné de aposentadoria ou pensdo ou extrato trimestral do
beneficio do INSS;

¢) autdbnomos e prestadores de servigos: recibo de prestacdo de servigos ou comprovante de recolhimento do
INSS ou declaracdo do exercicio de atividade autbnoma ou escritura de terra, caso 0s pais sejam proprietarios de
terra e a familia sobrevive desse tipo de renda (em modelo proprio disponivel no endereco eletrénico do Centro de
Selecdo, no ato da inscrigéo);

d) desempregados: rescisdo de contrato de trabalho e documento de auxilio-desemprego ou declaracdo de que esta
desempregado e sem renda (em modelo préprio disponivel no endereco eletrénico do Centro de Selecdo, no ato da
inscricao);

e) outros documentos que podem comprovar renda: contrato ou recibo de aluguéis ou arrendamento; declaracao
de imposto de renda do ultimo ano ou recibo de pensdo alimenticia; declaragdo assinada pelo proprio candidato,
para os autdbnomos e trabalhadores em atividades informais, contendo as seguintes informagdes: nome, atividade
que desenvolve, local onde a executa, telefone, ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais, sem
prejuizo de outros que também possam comprovar renda.

2.24.12. Para entregar ou enviar a documentacdo, o candidato devera utilizar um envelope grande (tipo saco, 260 x
360 mm) e ndo dobrar os documentos. A postagem dos documentos pode ser simples, ndo sendo necessaria a
postagem via Sedex ou similar.

2.24.13. A falta de qualquer um dos documentos solicitados e a evidéncia de falsidade de informagdes implicard no
indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscricao.

2.24.14. Caso o candidato queira complementar ou substituir algum documento, é necessario entregar a
documentacdo completa, com o Formulario de Inscricdo, até o Gltimo dia previsto no Cronograma do Processo
Seletivo (Anexo | deste Edital) para a entrega ou 0 envio da documentacdo referente ao pedido de isengédo do
pagamento da taxa de inscricdo. Apés esse dia, ndo sera permitida qualquer complementagdo ou substituicdo de
formulérios ou documentos.
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2.24.15. A documentacdo a ser entregue ou enviada pelo candidato NAO serd conferida no momento da
entrega/recebimento, cabendo ao candidato a responsabilidade pela entrega/envio, de forma completa, da
documentacéo.

2.24.16. O candidato, cuja documentacdo for postada apés o Gltimo dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo
(Anexo | deste Edital), estard automaticamente excluido do processo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao.

2.24.17. A inscricdo ao programa de isencdo é individual. No caso de existir mais de um membro do mesmo
domicilio familiar inscrevendo-se no programa, estes deverdo realizar a sua prépria inscricdo e enviar
separadamente ao Centro de Sele¢do a documentacao requerida.

2.24.18. Os resultados preliminar e final da solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo serdo
divulgados nos dias previstos no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), no endereco eletrénico
<www.cs.ufg.br>.

2.24.19. O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, caso tenha interesse,
podera acessar, no menu “Acompanhe sua Inscri¢do ”, o boleto bancério, disponivel para pagamento até o Gltimo
dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

2.24.20. As informacOes prestadas no ato da inscricdo e a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do processo seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do Art. 10 do
Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.24.21. Néo sera concedida isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos nesta se¢do do Edital.

2.24.22. Ndo seré aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo via postal, via fax ou via correio
eletrénico.

2.24.23. A falta de qualquer um dos documentos solicitados implicard na ndo homologagdo do pedido de isencdo. A
evidéncia de falsidade de informacGes implicara no indeferimento do pedido.

2.25. As inscrigdes que nédo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.

3. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

3.1. Efetuada a inscricdo, os dados cadastrais do candidato serdo disponibilizados para consulta, conferéncia e
acompanhamento, no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, na opcao “Acompanhe sua Inscri¢do”.

3.2. E obrigacdo do candidato, ap6s o pagamento da taxa de inscrigdo, acompanhar no endereco eletronico do
certame a confirmacg&o de sua inscricao.

3.2.1. Alinscricao sera confirmada mediante informacédo, pela rede bancaria, do pagamento da GRU, procedimento
este que ocorre, em média, em 5 (cinco) dias Uteis. A homologacgdo final ocorrera na data prevista no Cronograma
do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

3.3. Seréa disponibilizada, via on-line, ao candidato, até o dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo
| deste Edital), a op¢do de alteracdo dos dados cadastrais, com exce¢do do nome, nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e da area/especialidade para a qual se inscreveu. Ap6s o periodo de alteracdo de dados, a corre¢édo no
cadastro s6 podera ser realizada pessoalmente ou via e-mail. Nesse caso, o candidato deve contatar o CS/UFG, via
e-mail, para obter as informacdes necessérias.

3.4. Apos o prazo fixado poderd haver alteragdes, on-line, somente do enderego residencial, sendo de obrigagdo do
candidato manté-lo atualizado, por meio do endereco eletrébnico <www.cs.ufg.br>.

3.5. Caso a inscricdo ndo seja homologada, o candidato poderd protocolar recurso no enderego eletronico do
processo seletivo ou comparecer ao CS/UFG, situado a Rua 226, Qd. 71, s.n., Setor Universitario, Goiania-GO, das
8h00min as 17h00min, levando consigo o comprovante de pagamento e o original do seu documento de
identificacdo, até o dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), exceto aos sébados,
domingos e feriados, do contrario assumira a responsabilidade pelas consequéncias decorrentes da omissdo dessa
informacdo. O candidato podera ainda contatar o Centro de Selecdo da UFG pelo telefone (62) 3209-6330 ou pelo
e-mail <cs@ufg.br> para receber instruc6es sobre o procedimento para homologacéo da inscricdo ou encaminhar e-
mail, anexando cdpia do comprovante de pagamento ou documento comprobatério de inscrig&o.



4. DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas pelo
Decreto n. 3.298/1999 e suas alteracdes posteriores e na simula n® 377-STJ, de 22/04/2009, € assegurado o direito
de realizar as provas com tempo adicional.

4.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no Decreto n. 3.298, de
20/12/1999, na simula n. 377-STJ, de 22/04/2009, e alteracBes posteriores.

4.3. O candidato que em razéo da deficiéncia necessitar de condi¢es especiais para realizacdo das provas devera
observar as providéncias necessarias, especificadas no item 5 deste Edital.

4.4, Resguardadas as condigbes especiais previstas na Lei Federal n. 7.853, de 24/10/1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n. 3.298, de 20/12/1999, o candidato com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢bes com
0s demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avalia¢do, aos critérios de aprovacdo, a nota minima exigida,
ao local, ao horério e a(s) data(s) de realizagdo da(s) prova(s).

4.5. Para solicitar tempo adicional, no ato da inscricéo, o candidato deveré:

a) declarar que é pessoa com deficiéncia de acordo com o Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, que regulamenta a Lei
Federal n. 7.853, de 24/10/1989, e sumula n. 377-STJ, de 22/04/20009;

b) assinalar o tipo de deficiéncia;

¢) informar que deseja realizar as provas com tempo adicional.

4.6. Caso o candidato ndo assinale e ndo cumpra esses procedimentos, perdera o direito ao tempo adicional.
4.7. Realizada a solicitagdo mencionada no subitem 4.5 do Edital, o candidato portador de deficiéncia devera:

a) imprimir, por meio do endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, o Laudo Médico — Anexo 11 do Edital, que devera
ser preenchido pelo médico da area de sua deficiéncia;

b) entregar o Laudo Médico original, das 08h00min as 17h00min, na sede no Centro de Sele¢do da UFG, situado a
Rua 226, g. 71, s.n., Setor Universitario, Goiania-GO, CEP. 74610-130, exceto aos sabados, domingos e feriados,
até o ultimo dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital). O laudo médico podera,
também, ser encaminhado por encomenda expressa (SEDEX ou similar), sendo que somente serdo considerados
aqueles cujas postagens sejam efetuadas até o Gltimo dia previsto para o pagamento da taxa de inscrigao.

4.8. O Laudo Médico tera validade somente para este processo seletivo e ndo sera devolvido, assim como nao serao
fornecidas cépias desse laudo.

4.8.1. O Laudo Médico deverd, obrigatoriamente, ser emitido em formulério préprio — Anexo |1, obedecendo as
seguintes exigéncias:

a) constar 0 nome e 0 nimero do documento de identificacdo do candidato, especificado no subitem 6.1 do Edital,
nome, assinatura do médico responsavel pela emissao do laudo e nimero do seu registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM);

b) descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID 10);

c) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou adaptacoes;

d) no caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do exame de audiometria
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de
prétese. Nos casos em que o relatério do otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de protese,
0 candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes;

e) no caso de deficiente visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual
em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos os olhos), realizado até 6 (seis) meses anteriores
ao ultimo dia das inscricoes;

f) no caso de deficiente mental, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do Teste de Avaliacdo
Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por
médico psiquiatra ou por psicologo, realizado no méximo em até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscricoes.

4.8.2. O candidato que, em razdo de sua deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer a prova, devera
solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia que expresse detalhadamente no Laudo Médico a justificativa
para concessdo dessa condicdo especial.
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4.8.3. O candidato que ndo apresentar o Laudo Médico com a justificativa para concessdo do tempo adicional terd o
seu pedido indeferido.

4.8.4. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, negar a solicitagdo do tempo adicional, embora o
médico prescreva no laudo a necessidade desse tempo, terd a sua vontade respeitada.

4.8.5. O candidato que solicitar tempo adicional e ndo entregar/enviar o Laudo Médico original, conforme
especificado no subitem 4.8.1 do Edital, dentro do prazo determinado, ndo poderd usufruir desse direito e,
consequentemente, realizara as provas no tempo normal.

4.9. O Centro de Selecdo da UFG divulgara, nos dias previstos no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste
Edital), as relacdes preliminar e final dos candidatos que solicitaram tempo adicional e apresentaram a
documentacdo exigida para fins de comprovacédo desses direitos e encaminhamento a Junta Médica da UFG.

4.10. Os candidatos com deficiéncia que solicitaram tempo adicional deverdo submeter-se, quando convocados, a
pericia médica perante a Junta Médica, que tera poder de decidir se 0 candidato necessita ou ndo das condicGes
especiais para fazer as provas e opinard, na oportunidade, sobre o grau dessa necessidade.

4.10.1. Somente terdo direito ao tempo adicional os candidatos com deficiéncia auditiva que tiverem o pedido
deferido pela Junta Médica.

4.11. Adotar-se-ao todas as providéncias que se facam necessarias para permitir o facil acesso de candidatos com
deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, sendo de sua responsabilidade, entretanto, levar os equipamentos e
instrumentos imprescindiveis a realizacéo das provas, previamente autorizados pelo Centro de Sele¢éo da UFG.

4.12. Os candidatos que solicitaram tempo adicional poderao ser convocados para comparecer a pericia médica, nos
dias previstos no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), para realizacéo da pericia médica.

4.13. O Edital de convocacdo para pericia médica dos candidatos que solicitaram tempo adicional sera publicado no
dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

4.14. No caso de o candidato ndo ser considerado portador de deficiéncia pela Junta Médica da UFG, de acordo
com a legislagdo ou ndo comparecer & pericia, ndo podera usufruir do direito ao tempo adicional.

4.15. Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a Junta Médica poderd solicitar aos candidatos exames
complementares.

4.16. Os resultados preliminar e final da pericia médica serdo publicados nos dias previstos no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

4.17. O candidato que solicitar tempo adicional e deixar de atender as exigéncias estabelecidas neste Edital ndo
podera usufruir desse direito.

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. O candidato com deficiéncia ou o candidato com transtornos globais de desenvolvimento ou com transtornos
funcionais ou temporariamente acometido por problema de saude que desejar condig&o especial para realizar a prova,
tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o cartdo-resposta, mobilia especial
para fazer a prova, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o especificado a seguir:

a) preencher, no periodo de inscri¢do, através do endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>, o formulario de CondicGes
Especiais para Realizacdo das Provas;

b) entregar ou enviar para 0 CS/UFG, situado a Rua 226, g. 71, s.n., Setor Universitario, CEP 74.610-130, até a data
prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), exceto aos sdbados, domingos e feriados, o
requerimento, acompanhado do Laudo Médico — Anexo Il ou Relatério Médico ou o atestado médico original, das
08h00min as 17h00min.

5.1.1. O Laudo Médico ou relatério médico ou atestado médico a que se refere a alinea “b” do subitem 5.1 do
Edital, devera especificar o problema de sade do candidato ou o grau da doenca ou enfermidade e ser emitido até
6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscricdes.

5.2. O candidato que apresentar algum comprometimento de saude as vésperas da prova (recém-acidentado, recém-
operado, acometido por alguma doenca etc.) ou apés o Ultimo dia para solicitar condi¢des especiais, devera
imprimir e preencher o formulério de condic6es especiais, disponivel em PDF no endereco eletronico, e entrega-lo
no Centro de Selecdo da UFG, dentro de um envelope identificado, acompanhado de atestado médico recente, até o
penultimo dia atil que antecede a realizacdo das provas.

5.3. O atestado médico, a que se refere o subitem 5.2 do Edital devera especificar o problema de salde do
candidato ou o grau da doenca ou enfermidade e a recomenda¢do médica para que o candidato realize as provas em
sala especial.
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5.3.1. O candidato que estiver hospitalizado e desejar realizar a prova devera contatar o Centro de Selecdo da UFG
para obter as orientacOes relativas a aplicacdo das provas em ambiente hospitalar.

5.4. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horario de realizacdo das provas devera preencher
0 requerimento de condicBes especiais on-line, no periodo de inscricdo, e entrega-lo, dentro de um envelope
identificado, no Centro de Selecdo da UFG, situado a Rua 226, Qd. 71, s./n., Setor Universitario, Goiania-GO, CEP
74610-130, até o ultimo dia para solicitar condi¢Bes especiais, conforme previsto no Cronograma deste Processo
Seletivo (Anexo I). O requerimento podera ser encaminhado também por encomenda expressa (SEDEX ou similar)
as expensas da candidata. Apds essa data, a candidata devera acessar o endereco eletrénico do processo seletivo,
imprimir e preencher o formulério (em PDF) e entrega-lo no Centro de Sele¢do da UFG, até o ultimo dia atil que
antecede a data da prova. Apos esse dia, os pedidos de condicao especial ndo serdo aceitos.

5.4.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd anexar ao requerimento copia do documento de
identificacdo (de acordo com o subitem 6.1 do Edital), do acompanhante que ficara responsavel pela guarda da
crianca durante a realizagéo das provas.

5.4.2. O acompanhante responsavel pela guarda da crianca somente tera acesso ao local das provas mediante
apresentacdo do original do documento de identificacio anexado ao requerimento.

5.4.3. O acompanhante da candidata ficara em sala reservada para amamentacdo, sendo o responsavel pela guarda
da crianca no local de realizacdo da prova. A candidata que ndo entregar a documentacéo solicitada e ndo levar
acompanhante ndo podera realizar a prova.

5.5. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo 0s
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.6. A omissdo do candidato de solicitar condi¢des especiais implicard na realizagdo das provas, em igualdade de
condig¢bes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial no dia da prova caso o
candidato n&o tenha solicitado tais condi¢Ges previamente.

5.7. O resultado da solicitagdo de condicGes especiais para os candidatos que fizeram a solicitagdo on-line até o
ultimo dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), serd divulgado no enderego
eletronico do Processo Seletivo, exclusivamente ao candidato na data prevista nesse Cronograma. Os demais
obterdo a resposta diretamente no Centro de Sele¢do da UFG.

5.8. Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condi¢do especial para realizagdo das provas, 0
requerimento de condi¢cGes especiais, cuja data seja a mais recente, sendo que o0s outros serdo cancelados
automaticamente.

5.9. Os casos de alteragcBes psicologicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados
menstruais, indisposic@es, cdibras, contusdes, crises reumaticas, luxacOes, fraturas, crises de labirintite, entre
outros) e os casos de alteragdes climaticas (sol, chuva e outros), que impossibilitem a realizacdo das provas,
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

6. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

6.1 SERAO CONSIDERADOS documentos de identificacdo para a inscricdo e acesso aos locais de prova, 0s
documentos expedidos pelas secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o passaporte e as carteiras expedidas por ordens,
conselhos ou ministérios que, por lei federal, sdo consideradas documentos de identidade, os quais deverdo conter,
em local apropriado e com visibilidade, impressdo digital, de forma a permitir a comparagio da IMPRESSAO
DIGITAL colhida durante a realizagdo das provas.

6.1.1. Excepcionalmente, os candidatos que apresentarem documentos de identificacdo relacionados no subitem 6.1
do Edital, que ndo dispdem de impressao digital, ficam cientes de que estardo sujeitos a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impresséo digital em formulério préprio.

6.1.2. Ndo serdo aceitas copias de qualquer documento de identificacdo ainda que autenticadas.

6.1.3. O documento de identificacdo devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas
condicbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.2. NAO SERAO ACEITOS, como documento de identificacdo, por serem documentos destinados a outros fins
ou por ndo permitirem a comparagdo da impressdo digital, a carteira nacional de habilitacdo (CNH), a certiddo de
nascimento, a certiddo de casamento, o titulo de eleitor, o CPF, a carteira de estudante e o certificado de alistamento
ou de reservista.
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6.3. Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo ou perda,
devera apresentar um dos seguintes documentos, emitidos com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data
da realizacdo da prova:

a) documento que ateste o registro de ocorréncia em érgao policial; ou

b) declaracdo de furto, roubo ou perda, feita de proprio punho, com reconhecimento da assinatura registrado em
cartério; ou

c) declaracio de perda ou furto de documento, preenchida via internet no endereco eletrénico
<www.policiacivil.go.gov.br>, no link, delegacia virtual.

6.4. Caso o furto, roubo ou perda tenha ocorrido no dia da prova, a declaracdo de perda ou furto podera ser feita de
proprio punho na presenca do Supervisor, dos Coordenadores e do Policial Federal que estiverem presentes no local
de provas.

6.5. No dia de realizacéo das provas, o candidato que apresentar alguns dos documentos citados nos subitens 6.3 e
6.4 deste Edital sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de
impressdo digital em formulario proprio.

6.6. A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7. DAS PROVAS

7.1. O Processo Seletivo sera realizado somente em uma fase:
a) Primeira Fase (eliminatoria e classificatdria), com Prova Objetiva para todas as areas profissionais.

7.2. Da Primeira Fase

7.2.1. A Prova Objetiva versard sobre:

a) conhecimentos de salde publica;

b) conhecimentos especificos, conforme o programa das provas.

7.2.2. A Prova Objetiva constard de 30 (trinta) questdes do tipo multipla escolha, sendo 15 questdes de
conhecimentos de Salde Publica e 15 de conhecimentos especificos na area profissional.

7.2.3. A Prova Obijetiva sera avaliada numa escala de 0,0 (zero) a 100 (cem) e somente serdo classificados aqueles
candidatos com nota minima 50.

7.2.4. A correcdo das questdes da Prova Objetiva sera feita por meio eletrénico.

7.2.5. Na Primeira Fase, a da Prova Objetiva, os candidatos serdo classificados por ordem decrescente dos pontos
obtidos.

7.2.6. O programa das provas, o nimero de questdes de cada prova e a bibliografia sugerida constam no Anexo |11
deste Edital.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS E ESPECIFICAS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. Disposic¢des gerais

8.1.1. A distribuicdo dos candidatos nos locais de realizacdo da prova seré feita a critério do Centro de Selecdo da
UFG, conforme disponibilidade e capacidade dos locais.

8.1.2. A Prova Objetiva seré realizada na cidade de Goiania-GO.

8.1.3. Para garantia da lisura do Processo Seletivo, poderd ser colhida, como forma de identificacdo, a impresséo
digital dos candidatos no dia da realizacéo das provas.

8.1.4. O candidato deverd comparecer aos locais de prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia
do horério de aplicacdo das provas, munido do original de um dos documentos de identificagdo citados no subitem
6.1 do Edital e de caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente.

8.1.5. O Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais e bagagens dos
candidatos, isentando-se de qualquer responsabilidade pela guarda de tais bens. Os locais das provas ndo disporéo,
em hipotese alguma, de guarda-volumes de materiais.

8.1.6. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo,
informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e classificacao.

8.1.7. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condi¢do especial
prevista neste Edital), assim como a permanéncia de candidato no interior dos prédios apds o término das provas.
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8.1.8. Qualquer observacao, por parte do candidato, sera lavrada em ata, ficando seu nome e ndmero de inscrigdo
registrados pelo aplicador de prova.

8.1.9. Ndo havera segunda chamada, nem aplicacdo de provas fora do horério ou local pre-determinados pelo
Centro de Selecdo da UFG. Em hipdtese alguma, o candidato terd segunda oportunidade para realizar a prova.

8.1.10. Os casos de alteracbes psicologicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporérias (gravidez, estados
menstruais, indisposicdes, cdimbras, contusdes, crises reumaticas, luxacoes, fraturas, crises de labirintite e outros) e
casos de alteracOes climaticas (sol, chuva e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos de
realizarem as provas e 0 acesso ao local, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

8.1.11. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas, em razdo do
afastamento do candidato do local de sua realizacao.

8.2 Disposicdes especificas para realizacdo da Prova Objetiva

8.2.1. A Prova Obijetiva, Primeira Fase do Processo Seletivo, seréd realizada no dia previsto no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

8.2.2. O endereco do local da prova, assim como a confirmacdo da data e horario, constardo do comunicado a ser
impresso pelo candidato, a partir do dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), por
meio do endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo
correta desse local, bem como o comparecimento no horario determinado.

8.2.3. Os portdes dos locais de sua realizagao serdo abertos as 12 horas e fechados, pontualmente, as 13 horas.

8.2.4. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos portées ndo podera entrar, ficando
automaticamente eliminado do processo seletivo.

8.2.5. A prova tera duracdo improrrogavel de 4 (quatro) horas e, durante esse periodo, estdo incluidos o tempo
destinado a coleta de impressdo digital do candidato, a transcricdo das respostas para o cartdo-resposta ou a
transcricdo das respostas para a folha de respostas.

8.2.6. O candidato deveré assinalar suas respostas da Prova Objetiva no cartdo-resposta com caneta esferografica de
tinta preta ou azul fabricada em material transparente, preenchendo completamente o alvéolo circular.

8.2.6.1. A marcacdo do cartdo-resposta com emenda ou rasura ou mais de uma marcacao, ainda que legivel, ou a
ndo marcacdo da questdo no cartdo-resposta tera pontuacao zero.

8.2.6.2. N&o é permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-resposta.

8.2.6.3. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo-
resposta. Serdo consideradas marcac@es indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com o cartéo-
resposta, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

8.2.7. N&o haveré substitui¢do do cartdo-resposta por erro de preenchimento.
8.2.8. O candidato somente podera apor sua assinatura no local indicado na ficha de identificagdo e no cartdo-resposta.

8.2.9. Durante a realizagdo das provas, os candidatos ndo poderdo usar corretivos, régua, compasso etc., nem fazer
qualquer espécie de consulta, nem usar calculadoras eletrnicas (ou similares), a menos que esses materiais sejam
fornecidos pelo Centro de Selecéo.

8.2.10. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, de seu nimero de
inscricdo e do nimero de seu documento de identidade, que constam no cartao-resposta e na ficha de identificacao.

8.2.11. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo-
resposta sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura Optica e da corregao.

8.2.12. Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos, para a realizagdo da prova:

a) NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO nos locais de prova de candidatos portando qualquer tipo de arma,
salvo os casos previstos em lei;

b) NAO SERA PERMITIDO O USO nos locais de prova, apés o ingresso na sala de prova, de RELOGIO de qualquer
espécie, aparelhos eletronicos, tais como telefone celular, MP3 e similares, agenda eletrénica, notebook e similares,
palmtop, receptor, gravador, filmadora, maquina fotogréfica, calculadora, pager, tablet, Ipod e similares etc.; 0 uso desses
objetos, apds o inicio da prova dentro do prédio, acarretara na eliminacéo do candidato do certame;

C) SERA ENTREGUE AO CANDIDATO, EM SALA DE PROVA, UMA EMBALAGEM NA QUAL DEVERA
COLOCAR TODOS DISPOSITIVOS ELETRONICOS QUE POSSUIR. Esses dispositivos deverdo estar
desligados e, preferencialmente, com sua bateria retirada. Podera haver monitoramento de sinais eletrénicos dentro
das salas e o candidato que estiver com algum equipamento de comunicacdo ligado, podera ser eliminado do
certame. A embalagem com os equipamentos deve ser lacrada e identificada pelo candidato, sendo mantida
embaixo da carteira de prova e somente podera ser aberta pelo candidato ap6s o término da prova, fora do prédio;
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d) NAO SERAO PERMITIDAS, durante a realizacio das provas, a comunicacao verbal, gestual, escrita, etc. entre
candidatos, bem como 0 uso de: corretivos, livros, anotacGes, impressos, calculadoras ou similares, 6culos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, capacete, boné, gorro) ou outros materiais similares. Somente serd
permitido o uso de caneta de tinta preta fabricada em material transparente, sendo eliminado do processo seletivo o
candidato que descumprir esta determinacao;

e) iniciada a prova, nenhum candidato poderé retirar-se do seu ambiente de realizagdo antes da liberagdo autorizada
pelo coordenador local, que ocorrera apds 3 (trés) horas do seu inicio, ndo sendo permitido, nesse momento, levar o
caderno de questBes ou qualquer tipo de anotacdo. Somente sera permitido ao candidato levar o Caderno de
Questbes apos transcorridas 3 horas e 30 minutos do inicio da prova, desde que permaneca em sala até esse
momento, sendo terminantemente vedado ao candidato sair do local de realizacdo da prova, com quaisquer
anotac0es, antes desse horario;

f) os trés Gltimos candidatos a terminarem a prova, deverao permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente
apo6s a entrega do material utilizado por eles, tendo seus nomes registrados em Relatério de Sala e nele
posicionadas suas respectivas assinaturas;

g) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao aplicador de provas, o cartdo-resposta e 0
caderno de questoes, este tltimo conforme determina a alinea “e” deste subitem.

8.2.13. O Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos candidatos,
ndo dispondo de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova.

8.2.14. O Centro de Selecdo da UFG recomenda que os candidatos ndo levem nenhum dos objetos ndo permitidos,
citados anteriormente, no dia de realiza¢do da prova, pois o porte e/ou uso desses objetos, contrariando as hormas
dispostas neste Edital, podera acarretar a eliminago do candidato do certame.

8.2.15. Em caso de o candidato estar de posse de algum dos objetos ndo permitidos, descritos na alinea “b” do
subitem 8.2.12, que nao esteja dentro da embalagem destinada a guarda deles, o aplicador de prova e o supervisor
fardo o registro do fato em relatério de sala e de prédio. Posteriormente, o Centro de Sele¢do da UFG, em momento
oportuno, promovera a eliminagdo do candidato do certame, de acordo com o subitem 14.1 deste Edital. O Centro
de Selecdo se reserva o direito de, em caso de posse dos objetos descritos na alinea “b” do subitem 8.2.12, fora da
embalagem fornecida para guarda, ndo comunicar o candidato no local de prova da sua eliminacdo, a fim de
garantir a tranquilidade e a organizagdo durante a realizagdo das provas.

8.2.16. Em caso de violagdo das normas descritas na alinea “d” do subitem 8.2.12, o aplicador de prova comunicard o
fato ao supervisor e ao policial federal, que se encontra no local. O fato sera lavrado em relatério de sala pelos
aplicadores de prova e no relatorio do supervisor e, posteriormente, comunicado ao Centro de Selecdo da UFG que, em
momento oportuno, promovera a eliminagdo do candidato do certame, de acordo com o subitem 14.1 deste Edital.

8.2.17. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo,
informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e classificagdo.

8.2.18. Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condi¢do especial
prevista neste Edital), assim como a permanéncia de candidato no interior dos prédios apds o término das provas.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, DA CLASSIFICACAO E DAPONTUACAO FINAL

9.1. Prova Objetiva
9.1.1. A correcdo das questdes objetivas da Prova Objetiva sera feita por meio eletronico.

9.1.2. A Prova Objetiva seré eliminatéria e classificatoria, sendo eliminado do Processo Seletivo o candidato que
nao obtiver, no minimo, 50% do total de pontos dessa prova.

9.1.3. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.1.4. Caso as vagas ndo sejam preenchidas pelos candidatos no periodo de matricula, serdo destinadas aos
candidatos classificados no presente Processo Seletivo, obedecendo a ordem de classificacdo na respectiva area.
9.2. Da pontuagcao final (PF)

9.2.1. A classificacdo final sera feita de acordo com o nimero de vagas, obedecendo a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva.

9.2.2. Em caso de empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente:
a) a maior nota na prova de conhecimentos especificos da Prova Objetiva;

b) a maior nota na prova de conhecimentos comuns da Prova Objetiva;

) a maior idade.
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9.2.3. Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo
Unico do Artigo 27 da Lei n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o primeiro critério de desempate, para efeito de
classificagdo final, sera a idade.

9.2.4. Aordem de convocacdo dos candidatos aprovados coincidira com a ordem de classificacao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra:

a) o Edital,

b) o resultado da isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo;

¢) o resultado da entrega da documentacao dos candidatos com deficiéncia que terdo direito ao tempo adicional;
d) o resultado dos requerimentos de condicGes especiais;

e) o resultado da Junta Médica;

f) o resultado da homologacéo das inscrigdes;

g) o resultado do gabarito preliminar das questdes da Prova Obijetiva;

h) o resultado preliminar da Prova Objetiva;

i) o resultado preliminar do Processo Seletivo.

10.2. O prazo para interposicao de recursos, em qualquer caso, seréa de 48 (quarenta e oito) horas apés aplicacdo das
provas e publicacdo/divulgacao dos atos.

10.3. O candidato podera interpor recurso somente via on-line, no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, na pagina do
Processo Seletivo, conforme as orientagdes contidas no endereco eletrdnico, a partir da 00h01min do dia de inicio até as
23h59min da data final.

10.4. Fica também assegurado ao candidato que tiver a inscri¢do indeferida e aquele cuja situacdo de exclusdo ndo
conste em nenhum dos ATOS ou resultados publicados, conforme o subitem 10.1 deste Edital, o direito de
interposicdo de recurso. Nesse caso, o candidato devera protocolar recurso pessoalmente ou por meio de procurador,
devidamente munido de instrumento procuratdrio publico ou particular com firma reconhecida, na sede do Centro de
Selecdo da UFG, munido do documento de identidade original e do comprovante original de pagamento.

10.5. Para apresentacdo de recurso o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com precisdo logica, consistente, concisa e instruir o recurso, devidamente, com
material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso e com a indicagdo precisa daquilo em que se julgar
prejudicado;

b) nédo se identificar no corpo do recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva.

10.6. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacOes estabelecidas
neste Edital.

10.7. N&o serdo aceitos recursos, via fax, via e-mail, via postal ou por procuragao.

10.8. Apos o julgamento, pela banca examinadora, dos recursos interpostos, 0os pontos correspondentes as questdes
objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo os obtiveram na
corregdo inicial.

10.9. Néo havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracdo da decisdo proferida pela banca
Examinadora.

10.10. Na anélise dos recursos interpostos, o Centro de Sele¢do da UFG, ou a COREMU determinar a realizagdo
de diligéncias que entender necessarias €, dando provimento, podera, se for o caso, alterar o resultado.

10.11. A decisdo dos recursos sera disponibilizada, exclusivamente ao interessado. Para tomar conhecimento do
inteiro teor do parecer, o interessado devera acessar o endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br> por meio do CPF
fornecido na inscri¢do, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data do Gltimo dia de recebimento.

10.12. As respostas aos recursos interpostos serdo divulgadas, no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>,
exclusivamente ao candidato, nas datas estabelecidas no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | desse Edital).
11. DOS RESULTADOS

11.1. Os resultados serdo disponibilizados no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>, conforme as datas previstas no
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).
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11.2. Os resultados preliminar e final da solicitacdo de isencdo do pagamento da inscricdo serdo divulgados nos
dias previstos no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital). Os candidatos deverdo consultar, por
meio do CPF, a situagéo de seu pedido de isencdo no menu “Acompanhe sua Inscrigdo”.

11.3. As relagGes preliminar e final dos candidatos com deficiéncia, que apresentaram a documentacao exigida para
realizarem a prova com tempo adicional serdo divulgadas no dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo
(Anexo | deste Edital).

11.4. As inscri¢cBes homologadas serdo divulgadas na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo |
deste Edital) por meio do nimero de inscricdo e nome do candidato.

11.5. Os resultados preliminar e final da pericia médica dos candidatos com deficiéncia que terdo direito ao tempo
adicional serdo divulgados nas datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

11.6. O gabarito preliminar e o gabarito oficial da Prova Objetiva serdo divulgados nos dias previstos no
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

11.7. Os resultados preliminar e final da Prova Objetiva serdo divulgados em ordem alfabética e com a pontuacéo
obtida, nos dias previstos no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital).

11.8. O resultado preliminar do Processo Seletivo serd divulgado, em ordem de classificacdo, com a pontuacao
obtida na prova da Primeira Fase na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital). O
resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na data prevista no Cronograma, com os nomes dos candidatos
aprovados em ordem decrescente da pontuagdo final, com a respectiva classificacdo, no endereco eletrénico do
Centro de Selecdo, <www.cs.ufg.br>, nos termos deste Edital.

11.9. O Boletim de Desempenho final do candidato — que apresenta as notas das provas obtidas pelo candidato —
podera ser retirado, exclusivamente via Internet, no endereco eletrobnico <www.cs.ufg.br>, a partir do dia previsto
no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), pelo nimero do CPF fornecido na inscricao.

11.10. Néo terdo acesso ao Boletim de Desempenho os candidatos que forem eliminados do Processo Seletivo, de
acordo com o subitem 14.1 do Edital.

12. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA MATRICULA

12.1. As vagas serdo preenchidas com rigorosa observagédo da ordem de classificacdo dos candidatos.

12.2. Os candidatos classificados deverao efetivar sua matricula junto a coordenacao do programa de residéncia, de
acordo com o especificado a seguir:

a) cursos vinculados a Coordenacdo Administrativa da Escola de Veterinaria e Zootecnia da Universidade Federal
de Goias, localizada no prédio da Pds-Graduagdo em Ciéncia Animal da Escola de Veterinaria e Zootecnia da UFG,
Regional Goiania, Cdmpus Samambaia, CEP 74001-970, Goiénia-GO, telefone (62) 3521-1586, nos dias previstos
no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo | deste Edital), no horario das 8h30min as 13h0Omin. A nao
efetivacdo da matricula nesse periodo significara desisténcia, e serd convocado o primeiro candidato excedente, de
acordo com a ordem de classificag&o.

12.3. As vagas oriundas da matricula ndo efetivada pelos candidatos classificados serdo preenchidas por
convocacdo a ser feita no endereco eletrbnico <www.cs.ufg.br> por meio de chamadas subsequentes dos
candidatos, de acordo com a ordem de classificag&o.

12.4. Sera convocado, por chamadas subsequentes, no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, o nimero de
candidatos correspondentes a quantidade de vagas disponiveis em cada area, até o preenchimento das vagas em
cada especialidade, respeitando-se o limite de prazo de decorréncia do curso, sem prejuizo da perda de contetdo,
conforme normas do Programa.

12.5. Os candidatos que ndo comparecerem até a data/horario limite de matricula serdo considerados
DESISTENTES e perderdo, assim, o direito a vaga.

12.6. Os candidatos ingressantes no curso deverdo apresentar cOpias autenticadas do diploma devidamente
registrado ou documento equivalente e da inscricdo no Conselho Regional de sua categoria profissional até o inicio
das atividades do curso.

12.6.1. Para efetivacdo da matricula sera necessaria a apresentacao dos seguintes documentos:
a) duas fotos 3x4 recentes;

b) copia autenticada do diploma de graduacdo, em curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou
documento que comprove que o candidato colou grau, na area pretendida, antes do inicio deste Programa de
Residéncia;

c) cépia do registro profissional provisério ou definitivo;



14

d) copia da cédula de identidade e CPF;

e) cdpia do titulo de eleitor e comprovagéo de votacdo na ultima elei¢do, ou declaragdo de quitagdo com a justica
eleitoral;

f) copia do visto RNE para estrangeiros residentes no pais;
g) copia do PIS, PASEP ou NIT;

h) comprovante de endereco atualizado;

i) cartdo de vacina atualizado;

12.6.2. Antes do inicio do Programa, o candidato matriculado devera providenciar um comprovante de abertura de
conta-corrente no banco designado pela Comissao.

13. DAEXPEDICAO DO CERTIFICADO

13.1. Os certificados terdo validade nacional, serdo registrados pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional com especificacdo de area profissional, com respectivo nimero de registro profissional e area de
concentracdo do Programa, conforme Portaria Interministerial n. 1.320, de 11 de novembro de 2010.

14. DAS PENALIDADES
14.1. Sera excluido do Processo Seletivo, ou ndo serd matriculado, o candidato que ndo cumprir o disposto neste
Edital e que:

a) alegar desconhecimento quanto a data, ao horério e ao local de realizagdo da prova do Processo Seletivo, bem
como as convocagdes divulgadas nos termos deste Edital;

b) chegar aos locais de realizacdo da prova ap6s o horério estabelecido;
c) faltar a prova ou a convocacao;
d) ausentar-se do recinto de realizacdo da prova sem a devida permisséo;

e) mantiver conduta incompativel com a condic¢do de candidato ou ser descortés com qualquer dos supervisores,
coordenadores, aplicadores de prova, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares de limpeza ou autoridades e pessoas
incumbidas da realizacdo do Processo Seletivo;

f) sair da sala de aplicagdo de prova com quaisquer anotacdes antes do horario permitido;

g) for surpreendido durante a realizagdo da prova em comunicacdo (verbal, escrita, eletrénica ou gestual) com
outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta, tais como: livros, calculadoras, equipamentos de
calculo, anotac@es, impressos ou, ainda, usando lapiseira ou apontador de material ndo transparente, dculos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.) ou outros materiais similares;

h) for surpreendido, dentro do prédio de realizagdo da prova, com a embalagem violada ou aberta, na qual o celular
ou o equipamento eletrdnico foram guardados ou estiver usando durante a qualquer tipo de arma salvo 0s casos
previstos em lei, relogio de qualquer espécie, aparelhos eletronicos, tais como telefone celular, MP3 e similares,
agenda eletrdnica, notebook e similares, palmtop, receptor, gravador, filmadora, maquina fotogréfica, calculadora,
pager, tablet, Ipod, etc;

i) recusar-se a retirar 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

j) exceder o tempo de realizacdo da prova;

k) levar consigo o cartdo-resposta, ao retirar-se da sala;

1) ndo permitir a coleta da impressdo digital, como forma de identificacéo, e/ou filmagem;

m) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) prestar, no ato da inscrigdo, declaracéo falsa ou inexata;

0) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos fixados neste Edital;
p) ndo comparecer para a efetivacdo da matricula nas datas e nos horérios fixados no ato convocatdrio;

q) praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;

r) ndo atender as determinagdes do presente Edital e aos seus atos complementares.

14.2. Se for constatado a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato
utilizou-se de processos ilicitos, sua prova serd anulada, sendo este automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, devendo responder criminalmente pelo seu ato.

14.3. Fica assegurando aos candidatos excluidos ap6s a aplicagdo das penalidades que constam no subitem 14.1 o
direito a ampla defesa conforme mencionado no subitem 10.4 do Edital.
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15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

15.2. A inscricdo do candidato ao Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas no presente Edital, e das instrucdes especificas para cada area profissional, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

15.3. As disposices e instrucbes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos das provas, nos Editais
Complementares e avisos oficiais divulgados pelo Centro de Selecdo no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br> ou
em qualquer outro veiculo de comunicacdo constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

15.4. Os casos omissos serdo analisados e decididos no ambito da COREMU do Hospital das Clinicas da UFG e do
Centro de Sele¢do da UFG.

15.5. Apds aprovados, os candidatos estardo submetidos as normas estabelecidas pela CNRMS (Comisséo Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Saude), pela UFG, pela COREMU e pelos programas ou cursos nos quais
efetivaram sua matricula.

15.6. Verificada, a qualquer tempo, a inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, ela sera cancelada
automaticamente.

15.7. Para efeito de comparacdo da impressdo digital colhida durante a realizacdo das provas, os candidatos, a
qualquer momento apds o ingresso na Residéncia em Area Profissional em Salde, poderdo ser submetidos a nova
coleta de tal impressao, procedimento que serd acompanhado pela Policia Federal ou Policia Técnico-Cientifica.

15.8. Quaisquer irregularidades (fraude, quebra de sigilo etc.) cometidas por professores, funcionarios técnico-
administrativos e alunos da UFG, constatada antes, durante ou apds o Processo Seletivo, serd objeto de sindicancia,
inquérito administrativo ou policial, nos termos da legislacdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e
demais normas complementares em vigor na UFG), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva
legislagédo.

15.9. Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno do curso.

15.10. O residente desenvolverad suas atividades com supervisdo docente-assistencial, sob responsabilidade da
Universidade Federal de Goias.

15.11. Os residentes terdo que cumprir a legislacdo da Previdéncia. O ndo cumprimento implicard na suspensao do
pagamento da bolsa de estudo.

15.12. A bolsa de Educacdo pelo Trabalho concedida sera de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e
quarenta e trés centavos) valor equivalente as bolsas do Ministério da Educagdo aos Programas de Residéncia, e
sera financiada por convénio estabelecido entre a UFG e o Ministério da Educacéo a partir do inicio das atividades
do curso. Este valor podera ser reajustado a critério do Ministério da Educacéo.

15.12.1. A bolsa de Educagdo pelo Trabalho esta sujeita aos descontos e as retengdes tributérias e previdenciarias
nos termos da lei.

15.13. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer norma e
comunicado posterior regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a
prejudicar o processo seletivo.

15.14. Se houver disponibilidade de vagas pela desisténcia de candidatos aprovados no Processo Seletivo, Edital N.
54/2016, a COREMU/UFG podera acrescentar essas vagas ao presente Edital, até o prazo final para as inscri¢des.
15.15. A interpretagdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagéo dos itens
previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracéo e correta aplicacéo, sendo dirimidos
os conflitos e as duvidas pelo Centro de Selecédo (CS) e pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional do Hospital
das Clinicas da Universidade Federal de Goias.

Goiania, 10 de fevereiro de 2017.

Profa. Dra. Maria Alice Coelho
Coordenadora da COREMU/UFG



